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Mesdames, Messieurs les éducateurs et entraîneurs

J'ai le plaisir de vous proposer ma candidature pour vous représenter au Comité d'Orientation Politique de la FFR

MON PARCOURS

Licencié à la FFR depuis 1999, diplômes Fédéraux en 2001 et 2002, je suis coprésident du Rugby Club du Pays Six Fournais
depuis 2003.

En charge du projet du club, du projet sportif et pédagogique, nous nous sommes investis avec ma coPrésidente, dans un
projet de club uniquement orienté vers les enfants et les adolescents (M6 à M19) avec des éducateurs diplômés pour les faire
grandir dans les valeurs du Rugby

Chaque année les enfants ont participé à des tournois en France mais aussi à l'étranger. Plus de 150 enfants pendant 10 ans,
ont pu ainsi découvrir l'Angleterre, l’Écosse, L'Irlande, le Pays de Galles, l'Italie, La Belgique, l'Allemagne … dans un but sportif,
touristique, linguistique et culturel

Nous avons organisé pendant plus de 10 ans un grand tournoi international regroupant 1.000 participants et avons eu le
plaisir d'accueillir nos amis de Corse, de la Martinique mais aussi de nations telles que Royaume uni, Italie, Belgique, Pologne,
Afrique du Sud, Russie …

Vice Champion puis Champion de France Ufolep Cadet et deux fois champions du Sud EST M16, des joueurs qui évoluent
aujourd'hui  en  PRO  D2  ou  clubs  de  Nationale,  de  Fédérale  mais  surtout  nombre  de  jeunes  qui  ont  souhaité  devenir
éducateurs ou entraîneurs attestent du bien fondé de notre démarche,  notre formation et de l'esprit de notre club

Nous avons aussi accompagné de nombreux jeunes dans un double projet 

• en créant un lien fort avec le scolaire, mise en place de
classes Rugby, interventions dans le temps scolaires avec
des cycle écoles Primaires ou dans le cadre d'ATE

• En finançant des formations fédérales, mais aussi dans le
cadre d'emplois aidés des BAFA, BP Jeps ou Brevet d’État et 
en proposant plus de 50 services Civiques 

A titre personnel j'ai éduqué ou entraîné toutes les catégories, y
compris féminines, mais le plus souvent passionnément, celles
dont '' les enfants n'apporteront probablement rien au rugby
mais auxquels le rugby apporte tant''



MON PROJET – VOS PROJETS - MON ENGAGEMENT

Je vous propose de porter vos idées,  vos projets pour valoriser, fidéliser, former vers l'excellence nos éducateurs, nos
jeunes

• En  constituant  autour  de  moi  une  équipe,  une  cellule  de  compétence  qui  s'appuiera  sur  un  réseaux  composé
d'hommes et de femmes qui mailleront le territoire, éducateur(e)s et entraîneur(e)s regroupés autour d'un ou d'une
responsable par ligue y compris les ligues ultra marines dont je porterai, nous porterons les idées ou projets auprès
des instances de la FFR

• Proposer à la DTN, en lien étroit avec les DTL, CTL les CTC , des formations sportives et professionnelles de qualité
pouvant entrer dans le cadre de doubles projets sportifs et professionnels

• Favoriser, développer l'E-Formation et la formation en interne, dans leurs clubs, par des Brevets d’État ou formateurs
par VAE en lien étroit avec leur CTC, CTL et DTL

• Proposer un accès plus rapide a un diplôme Fédéral pour sécuriser l'encadrement de nos jeunes et améliorer la
protection  de  nos  présidents  et  dirigeants  mais  être  exigeants  et  force  de  propositions  afin  de  conditionner  le
renouvellement de ces diplômes à de la formation continue. 

• Mettre en place dans le cadre de la formation continue, y compris pour les CTC, des journées ou matchs en immersion
dans  les  équipes  de  France,  clubs  Pro,  Nationale,  échanges  avec  les  entraîneurs,  préparateurs  physiques,  Staff
médicale et préparation mentale.

• Valoriser, identifier la mission des éducateurs entraîneurs par l'attribution de dotations vestimentaires
• Développer les contrôles et procédures permettant de s'assurer de l'honorabilité de nos éducateurs, entraîneurs et

éloigner  les  prédateurs  de notre  jeunesse mais aussi  lutter  contre  toutes les formes de violences,  maltraitances
physique, mentale, ''championnite'', addictions … tabac, alcool, cannabis, cocaïne, dopage ..

• Favoriser le financement des formations par les clubs en contre partie d'une fidélisation
◦ en instaurant des indemnités de formation en cas de mutation vers un club d'un niveau de compétition supérieur
◦ En instaurant un régime de RIF éducateurs / Entraîneurs qui prévoit une indemnisation du club formateur en lui

remboursant, en cas de mutation, le coût des frais de formations engagés au prorata du temps passé dans le club
après validation de son diplôme 
▪ Par exemple une année de présence après un diplôme fédéral 
▪ Jusqu'à 5 ans pour un Brevet d'état soit pour environ 15.000 €, 3.000 € par année n'ayant pas été rendue au

club.
• Mise en place d'une bourse d'emplois sportifs, de tournois école de rugby en France et à l'étranger, matchs amicaux

pour les catégories compétitions, avec procédures et préconisations pour sécuriser la pratique, les déplacements ou
l'accueil des clubs y compris dans le cadre d'échanges avec d'autres nations ...

AUTRES DOMAINES D'ACTIONS

Avec ma Coprésidente, Eliane CAYOL, colistière de Florian GRILL en 2020 et 2024, nous avons toujours conservé notre liberté
de penser, d'agir mais avons très vite compris que les dérives de certains de nos dirigeants pouvaient mettre à mal les moyens
financiers de la FFR, son écosystème, mais aussi les valeurs de notre sport et donc la formation de notre jeunesse.

• Nous avons demandé puis obtenu après 3 ans de procédures,  devant les tribunaux Administratifs de Toulon et de
Versailles et le Conseil d’État,  les comptes de la Ligue Sud et de la Fédération Française de Rugby

• L'analyse  de  ces  comptes  confirme  la  nécessaire  transparence  d'une  fédération  qui  se  doit  d'être  Éthique,
déontologique et d’intérêt Général

• Bien informé de plusieurs problématiques et sujets qui vont se présenter aux votes du Comité D'Orientation Politique
de la FFR, je pense avoir un avis et vote utile
◦ Les déconvenues du GIP France 2023 et surtout du GIE qui réduisent à peau de chagrin le retour annoncé vers les

clubs et les collectivités 
◦ Les dossiers Stade de France où nous ne sommes plus invités faute de moyens financiers, Stade Raoul Montbrand …

et le redressement nécessaire des finances de la FFR qui pourrait être en cessation de paiement en 2025 si elle ne
disposait pas de la trésorerie du Fond d'assurance qui appartient aux clubs

◦ La fin du versement en 2026 des 14M€ par an par CVC Partners. CVC qui détient désormais 14% des revenus du
tournoi des 6 Nations et donc diminution des revenus principaux et historiques de la FFR

◦ La pérennisation des emplois CTC financés à hauteur de 50.000€ par an par la FFR ce qui représente une enveloppe
de 9 M€ … Les Ligues sont les employeurs, la FFR le financeur, Les CTC doivent pouvoir bénéficier de mutations
internes dans d'autres ligues avant toute embauche externe et bénéficier d'une représentation nationale.

Merci de votre confiance que je ne décevrais pas .  Christian ARNAUD


